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APPRENDERE CON SUCCESSO
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FONDAZIONE ENAIP LOMBARDIA

Enaip Lombardia con 20 sedi, 270 dipendenti

e 1000 collaboratori e collaboratrici, crea una rete
regionale capillare in grado di sostenere e offrire
senrvizi in tutte le province lombanrde.

- i .’_,- e -
MELZO _ 'y
melzo@enaiplombardia.it | +39 02 95711812 / n I
Via San Rocco, 3 | 20066 MI
IG @enaipmelzo | FB @EnaipMelzo LOMBARDIA




——————————— -

> Percorsi triennali e diploma tecnico di IV anno

> Attivita extracurriculari

> Confronto e apprendimento in un contesto digitale
> Programmi di mobilita europea e internazionale

> Tirocinio, apprendistato e didattica laboratoriale

GERTIFIGAZIONE LINGUA INGLESE

PERSONE ADULTE
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> Corsi ASA - OSS

> Corsi di formazione superiore, di aggiornamento
e riqualificazione

> Corsi post-diploma Istruzione e Formazione Tecnica
Superiore — IFTS

> Formazione abilitante e continua

> Orientamento al lavoro, inserimento e reinserimento
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